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โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๑. เลขที่โครงการ 3/2569 

๒. ชื่อโครงการ  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

๓. เจ้าของโครงการ  กองการเจ้าหน้าที่ กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

๔. หลักการและเหตุผล 
  ปัญหาการทุจริตในสังคมไทยส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและเป็นอุปสรรคสำคัญต่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ในทุกมิติ รูปแบบการทุจริตในปัจจุบันได้มีการพัฒนาจากเดิมที่เป็นทุจริตทางตรง 
เช่น การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ปัจจุบัน ได้ปรับเปลี่ยนเป็นการทุจริตที่ ซับซ้อนมากขึ้น เช่น การทุจริต 
เชิงนโยบาย การทุจริตข้ามแดนข้ามชาติ เชื ่อมโยงไปสู่อาชญากรรมอื่นๆ มากมาย และส่งผลกระทบทางลบ  
ในวงกว้าง ปัญหาการทุจริตจึงเป็นปัญหาสากลที่ประเทศไทยรวมถึงทุกประเทศล้วนให้ความสำคัญในการแก้ปัญหา
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งกรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้เห็นถึงความสำคัญในเรื่องนี้ โดยเชื่อว่าการสร้างองค์กรภาคราชการให้มี 
ความโปร่งใส มีคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ควรเริ่มต้นด้วยการปลูกฝังวิธีคิด สร้างจิตสำนึกและค่านิยม เสริมสร้างความรู้คุณธรรมจริยธรรม และสร้าง 
การตระหนักรู้ในการใช้หลักธรรมาภิบาลในการปฎิบัติหน้าที่  ให้แก่บุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์ เพื่อให้มีจิตสำนึก 
ที่ดีในการปฏิบัติราชการ มีความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นธรรมเสมอภาค ส่งผลให้การบริหารราชการเกิดความโปร่งใส 
ให้ประชาชนเกิดความมั ่นใจ ศรัทธา ได้ร ับความไว้วางใจในการบริหารราชการของกรมส่งเสริมสหกรณ์  
อีกทั ้ง สำนักงาน ป.ป.ช. ได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบระยะที่ 2  
(พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) เพื่อเป็นแนวทางไปสู่การปฏิบัติ ให้ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติ  
มิชอบ รวมทั้งสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว  ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
นำไปสู่เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (๒๑) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ที่ว่า ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานต้องเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
และในปัจจุบันการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐได้ถูกกำหนดเป็น  
กลยุทธ์ที่สำคัญของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ
ด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และเพื่อสร้างการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ กรมส่งเสริมสหกรณ์ จึงได้จัดโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อปลูกจิตสำนึก และสร้างค่านิยมในการต่อต้าน 
การทุจริต สร้างความรู้ความเข้าใจคุณธรรมจริยธรรม สร้างการตระหนักรู้ในการใช้หลักธรรมาภิบาลในการปฎิบัติ
หน้าที่ ให้แก่บุคลากรของกรมส่งเสริมสหกรณ์ นำไปสู่องค์กรโปร่งใสไร้ทุจริตและสินบน โดยน้อมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ของสำนักงาน ป.ป.ช. มาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือในการ 
ต้านการทุจริต  ทั้งนี้ เพื่อเป็นการป้องกันการเกิดปัญหาการทุจริต สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการป้องกัน 
การทุจริตให้เข้มแข็ง ร ่วมกันเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการทุจริต และเสริมสร้างภาพลักษณ์ท ี ่ด ีให ้แก่  
กรมส่งเสริมสหกรณ์ต่อไป  
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  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นโครงการต่อเนื่อง 
ซึ่งกรมส่งเสริมสหกรณ์ รับผิดชอบดำเนินการจัดกิจกรรมทุกปีงบประมาณ เพื่อให้บุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
ในส่วนภูมิภาคทุกภูมิภาคได้เข้าร่วมโครงการ อย่างทั่วถึง เปิดโอกาสให้บุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์ทุกภาคส่วน
ร่วมกันสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งทุกพ้ืนที่ 
นำไปสู ่องค์กรโปร่งใสไร้ทุจริตและสินบน และเสริมสร้างภาพลักษณ์ที ่ด ีให้แก่กรมส่งเสริมสหกรณ์ต่อไป 
กรมส่งเสิรมสหกรณ์ จึงกำหนดกลุ่มเป้าหมายให้ครอบคลุมทั่วทุกภูมิภาค โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ได้กำหนดกลุ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์ ในสังกัดส่วนภูมิภาค เขตตรวจราชการที่ 1 2 3 และ 4 
เจ้าหน้าที่ และผู้สังเกตการณ์ 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการตระหนักถึงความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรม อันเป็นหนทางในการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริต  
 5.2 เพ ื ่อเสร ิมสร ้างท ัศนคต ิ  ค ่าน ิยม ว ัฒนธรรมการค ิดแยกแยะระหว ่างผลประโยชน ์ส ่วนตน  
กับผลประโยชน์ส่วนรวมที่ทุกคนในองค์กรมีร่วมกัน จนนำไปสู่การกำหนดพฤติกรรมการแสดงออกและวิธีการ
ทำงานที่โปร่งใส  
 5.3 เพื ่อให้ผู ้เข้าร่วมโครงการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชามาประยุกต์ใช้  
เป็นเครื่องมือในการต่อต้านการทุจริต 
 5.4 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการสร้าง/ปลูกฝัง หลักธรรมาภิบาล ทั้งในระดับองค์กร และระดับ
บุคคล 

๖. กลุ่มเป้าหมาย 
   บุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์ในส่วนภูมิภาค เขตตรวจราชการที ่ 1 2 3 และ 4 เจ้าหน้าที่ 
และผู้สังเกตการณ ์จำนวน 56 คน  

๗. ระยะเวลาและสถานที่ 
  ระหว่างวันที่ 28 – 30 มกราคม 2569  (3 วัน 2 คืน) ณ สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
มูลนิธิชัยพัฒนา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี และโรงแรมเมธาวลัย อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี 

8. เนื้อหาการสัมมนา  ประกอบด้วย 
8.1  พิธีเปิด        จำนวน           0.5   ชั่วโมง 
8.2  เสริมสร้างองค์กรโปร่งใสไร้ทุจริตและสินบน   จำนวน    3    ชั่วโมง 
8.3  แนวทางการป้องกันและต่อต้านการทุจริต    จำนวน    3    ชั่วโมง 
8.4  ฝึกปฏิบัติฐานเรียนรู้      จำนวน    3    ชั่วโมง 
8.5  เสวนาธรรม       จำนวน    3    ชั่วโมง 
8.6  การประยุกต์หลักความพอเพียงด้วยโมเดล STRONG  
       จิตพอเพียงต้านทุจริต      จำนวน    3    ชั่วโมง 
                     รวมจำนวน           15.5 ชั่วโมง  
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9. วิทยากร 
  - ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคเอกชน/สำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ/
หน่วยงานราชการ  

  - พระวิทยากร 
10. วิธีดำเนินการ 
  บรรยาย และศึกษาดูงาน 
๑1. งบประมาณ 
   งบประมาณจากแผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผลผลิต สหกรณ์
และกลุ ่มเกษตรกรได้ร ับการส่งเสริมและพัฒนาตามศักยภาพ กิจกรรมหลัก ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์  
และกลุ่มเกษตรกร จำนวน 205,200 บาท (สองแสนห้าพันสองร้อยบาทถ้วน)  

หมายเหตุ : 
 - ค่าใช้จ่ายสามารถถัวจ่ายกันได้ทุกรายการ 
 - สำหรับค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าพาหนะ (ก่อน และหลังการอบรม) ให้เบิกจ่ายจากต้นสังกัด ในอัตรา  
ที่กำหนดตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
 - ผู้เข้าร่วมโครงการในจังหวัดที่จัดโครงการ ไม่สามารถเข้าพักสถานที่ที่โครงการจัดให้ได้ 
  

๑2. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ที่ปรึกษาโครงการ อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์  
ผู้อำนวยการโครงการ ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
ผู้บริหารโครงการ กลุ่มวินัยและเสริมสร้างระบบคุณธรรม และฝ่ายบริหารทั่วไป 
เจ้าหน้าที่  บุคลากรกองการเจ้าหน้าที่  

๑3. ตัวชี้วัด 
 13.1 ผู้เข้าร่วมโครงการตั้งปณิธานที่จะทำความดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และศาสตร์พระราชา
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 
 13.3 ผู้เข้าร่วมโครงการความรู้ความเข้าใจในการสร้าง/ปลูกฝัง หลักธรรมาภิบาล ทั้งในระดับองค์กร 
และระดับบุคคลเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 13.2 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
๑4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
   บุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์มีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำเนินชีวิต ซึ่งจะส่งผลดีต่อการทำงาน
และใช้ชีวิตส่วนตัว และมีทัศนคติ ค่านิยม วัฒนธรรมการคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมที่ทุกคนในองค์กรมีร่วมกัน จนนำไปสู่การกำหนดพฤติกรรมการแสดงออกและวิธีการ
ทำงานที่โปร่งใส 
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โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระหว่างวันที่ 28 – 30 มกราคม 2569 

ณ สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี มูลนิธิชัยพัฒนา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี และโรงแรมเมธาวลัย อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี 
 

        เวลา                
 

  วัน 
08.30 - 12.00 น. 

12.00 - 
13.00 น. 

13.00 – 16.30 น. 

28 ม.ค. 69 

08.30 - 09.00 น. 
 

ลงทะเบียน/เดินทาง/
ช้ีแจงโครงการ 

09.00 - 12.00 น. 
 

เสรมิสร้างองค์กรโปร่งใสไร้ทุจริตและสินบน 
(วิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ช. ) 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งวั

น 13.00 - 16.00 น. 
 

แนวทางการป้องกันและต่อต้านการทุจริต   
(วิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ช. ) 

29 ม.ค. 69 08.30 - 09.00 น. 
พิธีเปิดโครงการ 

เสวนาธรรม  
“คุณธรรมและจรยิธรรม 
ในการปฏิบัตริาชการ” 

 (พระวิทยากร) 

13.00 - 13.30 น. 
เดินทางไป 

ศูนย์เรียนรู้ฯ 
 

13.30 - 16.30 น. 
ศึกษาดูงาน  

สวนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  

30 ม.ค. 69 

บรรยาย/เสวนา 
การประยุกต์หลักความพอเพียงดว้ยโมเดล STRONG จิตพอเพียงตา้นทุจริต

(วิทยากรจากชมรม Strong จังหวัดเพชรบุรี) 
 

 
สรุป และ ประเมินผลโครงการ/ 

เดินทางกลับ 

 

    หมายเหตุ : รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 – 10.45 น. และเวลา 14.30 - 14.45 น. 

  


