
แบบฟอรม ทว - 5 
 

แบบเสนอเคาโครงผลงาน ระดับทรงคุณวุฒิ  

ช่ือผูขอประเมิน ..................................................ตําแหนง.............................................................. 

สังกัด .............................................................................................................................................. 

ขอประเมินตําแหนง.....................................................สังกัด........................................................... 

1. เรื่อง ...................................................................................................................................................... 

2. ป พ.ศ. ท่ีดําเนินการ ............................................................................................................................. 

3. เหตุผล ความจําเปน หรือท่ีมาของการปฏิบัติงาน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

4. ความรู ความชํานาญงาน หรอืความเช่ียวชาญและประสบการณ หรือแนวคิด หรือขอกฎหมาย ท่ีใชในการปฏิบัติงาน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

5. รายละเอียดและข้ันตอนการดําเนินการ และเปาหมายของงาน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

6. ผลสําเร็จของงาน (เชิงปริมาณ/คุณภาพ) 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
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7. การนําไปใชประโยชน/ผลกระทบ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

8. ความยุงยากและความซับซอนในการดําเนินการ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

9. ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

10. ขอเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

11. การเผยแพรผลงาน 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

หมายเหตุ :  1) กรณีผลงานเปนงานวิจัย หัวขอการนําเสนอก็ใหเปนไปตามรูปแบบของงานวิจัย 

  2) ความรูทางวิชาการหรือแนวคิดท่ีใชในการดําเนินการในขอ 4. ความรู ความชํานาญงาน หรือ 

ความเชี่ยวชาญและประสบการณ หรือแนวคิด หรือขอกฎหมาย ท่ีใชในการปฏิบัติงาน จะตองอางอิงแหลงท่ีมาใหครบถวน  

   3) แบบเสนอเคาโครงผลงาน ใหจัดทําเรื่องละไมเกิน 5 หนา 

   


