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มาตรฐานกําหนดตําแหนง 

 

ตําแหนงประเภท ท่ัวไป 
 
สายงาน     ปฏิบัติงานชางเทคนิค 
 
ลักษณะงานท่ัวไป 

สายงานนี้คลุมถึงตําแหนงตางๆ ท่ีปฏิบัติงานทางเทคนิค ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ซอม สราง ประกอบ ดัดแปลง ออกแบบ ติดต้ัง เคร่ืองจักร เคร่ืองยนต เคร่ืองมือ และอุปกรณตางๆ ให
เปนไปตามแบบแปลน และรายละเอียดท่ีกําหนด ควบคุมระบบงานท่ีใช เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และ
อุปกรณตางๆ หลายชนิดรวมกัน คํานวณรายการและประมาณราคาเก่ียวกับงานดังกลาว ชวยงาน
ตรวจสอบ การประกอบวิชาชีพวิศวกรรม ควบคุม ตามกฎหมายวาดวยวิชาชีพวิศวกรรมตามท่ีไดรับ
มอบหมาย สํารวจทองท่ีเพื่อกําหนดเขตและสถานท่ีเกี่ยวกับการประกันภัย และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ี
เกี่ยวของ  
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับตําแหนง 

ตําแหนงในสายงานน้ีมีช่ือและระดับของตําแหนงดังนี ้
 นายชางเทคนคิ ระดับปฏิบัติงาน 
 นายชางเทคนคิ ระดับชํานาญงาน 
 นายชางเทคนคิ ระดับอาวุโส 
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