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มาตรฐานกําหนดตาํแหนง 
 
ตําแหนงประเภท             ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน                       ปฏิบัติงานสถิติ 
 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

สายงานน้ีคลุมถึงตําแหนงตางๆ ท่ีปฏิบัติงานทางการจัดทําสถิติ ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเก็บรวบรวมขอมูลสถิติ การตรวจสอบความแนบนัยและความสมบูรณของขอมูลสถิติ การ
ลงรายการตารางและจัดทําตารางรายงานสถิติ จัดทํารายงานสถิติ จัดทําทะเบียนแบบ ชวยในการจัดทํา
แผนท่ีเพื่องานสถิติ  และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับตําแหนง 

 ตําแหนงในสายงานน้ีมีช่ือและระดับของตําแหนงดังนี ้
  เจาพนกังานสถิติ                   ระดับปฏิบัติงาน 
  เจาพนกังานสถิติ                   ระดับชํานาญงาน 
  เจาพนกังานสถิติ ระดับอาวุโส 
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