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แบบรายงานการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
กรณีขยายเวลาการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ของ  (นาย,  นาง,  นางสาว)....................................................................................
ระหว่างวันที่.........เดือน......................พ.ศ. ............  ถึง  วันที่...........เดือน........................พ.ศ. ...........  
การพัฒนาในระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
    

(  พัฒนาครบ  3  ส่วน









(  พัฒนาไม่ครบ  3  ส่วน
ผลการประเมินการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ

(  ไม่ต่ำกว่ามาตรฐานที่กำหนด  
                                                                                         เห็นควรให้รับราชการต่อไป


(  ต่ำกว่ามาตรฐานที่กำหนด  
                                                                                         เห็นควรให้ออกจากราชการ
เหตุผล...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ)...................................................
       (...............................................)
ตำแหน่ง.....................................................
       ประธานกรรมการประเมินผล
       การทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
วันที่ ...........  เดือน ............................  พ.ศ...........
ความเห็นของผู้มีอำนาจสั่งบรรจุตามมาตรา  57
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ)...................................................
(...............................................)
ตำแหน่ง.....................................................
วันที่ ...........  เดือน ............................  พ.ศ..........
