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5. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าทีใ่นพรรคการเมือง 
6. ไม่เป็นผู ้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที ่สุดให้จำคุกเพราะกระทำ

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ หรือเป็นผู้พ้น
โทษมาแล้วเกินห้าปี การจ้างบุคคลผู ้พ้นโทษมาแล้วเกินห้าปีตามวรรคหนึ ่งเข้าเป็นพนักงานราชการ           
ต้องกำหนดให้บุคคลผู ้นั ้นยื่นหนังสือรับรองความประพฤติว่าไม่เป็นผู ้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็น            
ที่น่ารังเกียจของสังคมตามแบบที่เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนกำหนดเพ่ือประกอบการพิจารณาด้วย 

7. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้าง

ของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื ่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้าง           
ของราชการส่วนท้องถิ่น และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ของโรงพยาบาลของรัฐ หรือโรงพยาบาลเอกชนทุกแห่ง 
ตามแบบใบรับรองแพทย์ที่แนบท้ายประกาศคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการตรวจ
สุขภาพของผู้ที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่      
2 ตุลาคม พ.ศ. 2566 จํานวน ๑ ฉบับ 

2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
ในการรับสมัครคัดเลือกครั้งนี้ จังหวัดราชบุรีประสงค์จะรับสมัครจากบุคคลทั่วไป 

เพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการโดยมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามเอกสารแนบท้าย 

3. การรับสมัคร 
3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ให้ผ ู ้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื ่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ที ่ฝ ่ายบริหารทั ่วไป   
สํานักงานสหกรณ์จังหวัดราชบุรี เลขที่ 80 ถนนราษฎรยินดี ตําบลหน้าเมือง อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
ตั้งแต่วันที่ 7 – 13 พฤศจิกายน 2567 ในวันและเวลาราชการ หรือโทรศัพท์สอบถามรายละเอียดได้ที่       
0 3233 7450, 0 3233 7394 

3.2 หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
๑. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด ๑ นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน   

1 ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) จำนวน 3 รูป 
2. สำเนาแสดงผลการศึกษา ตัวอย่างเช่น ประกาศนียบัตรและระเบียนแสดงผลการ

เรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างละ 2 ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา
และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 

ในกรณีที ่ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื ่นพร้อมใบสมัครได้         
ให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติ
ประกาศนียบัตรหรือปริญญาบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 

3. สําเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ 2 ฉบับ 
4. สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณีที่

ชื่อ – นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 2 ฉบับ 
5. หนังสือรับรองการผ่านงาน จํานวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
ทั้งนี้ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สําเนาถูกต้อง” และลง

ชื่อและวันทีก่ํากับไวทุ้กหน้าของสำเนาเอกสารด้วย 
/3.3 ค่าสมัคร... 




















