




 
 

เอกสารแนบ 2 
 
 

ขั้นตอนสำหรับการสัมภาษณ์ออนไลน์ผ่านระบบ ZOOM Cloud Meeting 
   1. ผู้เข้ารับการประเมินต้องดำเนินการสแกน QR Code เข้ากลุ่มไลน์ ภายในวันที่ 1 เมษายน 
2567 ตั้งชื่อผู้ใช้งานไลน์ เป็นลำดับที่ และชื่อ - นามสกุล เท่านั้น ตัวอย่าง 1 สมรัก ใจดี  
 หากผู ้เข้ารับการประเมินไม่สามารถเข้ากลุ ่มไลน์ได้ โปรดติดต่อผู ้ประสานงานภายในวันที่  
1 เมษายน 2567 โทรศัพท์ 0 2281 8250 

 
 
 

 

 

 

 

  2. การสัมภาษณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์จะดำเนินการด้วยระบบ ZOOM Cloud Meeting  
ผ่านคอมพิวเตอร์ แท็บเล็ต โทรศัพท์มือถือ หรืออุปกรณ์อื่น ๆ โดยต้องเป็นอุปกรณ์ที่มีกล้องและไมโครโฟน  
ที่สามารถสื่อสารได้ชัดเจนทั้งภาพและเสียง โดยดำเนินการจัดเตรียมอุปกรณ์ และสถานที่ ดังนี้ 
  - ดาวน์โหลดโปรแกรม ZOOM ให้มีความพร้อมในการสัมภาษณ์ออนไลน์  
  - ให้ผู้เข้ารับการประเมินทำการตรวจสอบสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้มีความพร้อม สามารถใช้งาน
ได้อย่างเสถียรในขณะสัมภาษณ์ 
        - สถานที่สัมภาษณ์ต้องมีแสงสว่างเพียงพอให้เห็นหน้าผู้เข้ารับการประเมิน และไม่อนุญาตให้
ใช้ภาพพ้ืนหลัง หรือเบลอพ้ืนหลังขณะสัมภาษณ์ 
 3. การสัมภาษณ์ออนไลน์  
  1) ผู ้เข้ารับการประเมินเข้าสู ่ระบบเพื ่อสัมภาษณ์ ตาม Meeting ID และ Passcode ที่
เจ้าหน้าที่ส่งให้ทางกลุ่มไลน์ ให้ตั้งชื่อผู้ใช้งานเป็นลำดับที่ และชื่อ - นามสกุล เท่านั้น ตัวอย่าง 1 สมรัก ใจดี  
ผู้เข้ารับการประเมินต้องเข้าสู่ระบบ ZOOM Cloud Meeting ตามรอบที่กำหนด เท่านั้น และต้องเข้าก่อน
เวลาที่กำหนดอย่างน้อย 15 นาที  
  2) เมื่อผู้เข้ารับการประเมินเข้าสู่ห้องรอสัมภาษณ์ เจ้าหน้าที่จะทำการตรวจบัตรประจำตัว
ประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ และบันทึกภาพ เพ่ือยืนยันตัวตนของผู้เข้ารับการประเมิน 
        3) ให้ผู้เข้ารับการประเมินรอในห้องรอสัมภาษณ์ และเม่ือถึงเวลาสัมภาษณ์ เจ้าหน้าที่ควบคุม
ระบบ (Host) จะเป็นผู้อนุมัติเข้าห้องสัมภาษณ ์
        4) ลำดับการเข้าห้องสัมภาษณ์จะเรียงลำดับตามลำดับที่ โดยประเมินครั ้งละ 1 คน  
เมื่อสัมภาษณ์เสร็จแล้วให้กด Leave Meeting เพ่ือออกจากระบบ ZOOM Cloud Meeting ทันท ี
 5) ผู้เข้ารับการประเมินต้องยินยอมให้กรมส่งเสริมสหกรณ์เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลเท่าที่จำเป็น เพื่อใช้สำหรับการประเมินบุคคลและประเมินผลงาน โดยจะดำเนินการให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 


